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Presupuesto General de la Administracién Municipal Afio 2018 FOLIO N ?\\\
s E P i s G R PARTIDA PARCIAL CARACT.FINALID J/
E S P P u o u CONCEPTO SUB-PARTIDA FUNCION-SECCION
e £ R A B N B CONCEPTO SECTOR.
c T 1 R P C C SUB-CONCEPTO PART.PRINCIP
ADMINISTRACION CENTRAL i
o | | EROGACIONES CORRIENTES 30.574.000,00
01 OPERACION 26.050.000,00
01 PERSONAL 15.260.000,00
10 PLANTA PERMANENTE ; 12.400.000,00
i o ~ REMUNERACIONES il - 3.200.000,000
|02 ADICIONALES | 375000000
| o ~ BONIFICACION POR ANTIGUEDAD ) 900.000,00
02 ~ BONIFICACION POR TITULO 110.000,00 -
03 GASTOS REPRESENTACION 7 1.070.000,00
) 04 GASTOS RESP.FUNCIONAL 7000000
il 05 ADICIONALES VARIOS 1.600.000,00 _
| o3 | 'SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 650.000,00 )
L 04 CONTRIBUCIONES PATRONALES 1.240.000,00, B
) o1 CAJA DE JUBILACIONES B 880.000,00 )
02 I0SPER 360.00000
0 SALARIO FAMILIAR 620.000,00, |
06 |01 ADICION. NOR DE CATEGORIAS B 80.000,00|
| In PLANTA TRANSITORIA 1200.000,00 |
U T 1T o REMUNERACIONES 490.00000f
i’ 1 02 ADICIONALES (de CATEG y PRESENT) 400.000,00 ]
R o3 SALARIO FAMILIAR 60.000,00|
j R SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 90.000,00
1 is SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 380.000,00]
| | D6 | | | DIETASHJUNTADEFOMENTO jﬁ 1.280.000,00]
|
02 BIENES Y SERVICIOS NO PERSONALES : 13.650.000,00
1 |20 BIENES DE CONSUMO - 4.120.000,00 o
g 01 | AFINANCIAR C/RENTAS GRALES. 4.120.000,00,
NN 02 | AFINANCIAR C/RENTAS AFECTADAS 0,00 -
| 000 .
|
a1 SERVICIOS NO PERSONALES | 953000000 |
T 01 | AFINANCIAR C/RENTAS GRALES. | 953000000
i "{_ [ 02 | AFINANCIAR C/RENTAS AFECTADAS 00
[02 INTERESES DE LA DEUDA [ 15.000,00
o3 INTERESES DE LA DEUDA o -~ 15.000 00|
1T 1 s | INTERESESDELADEUDA | 15,000, 00. o
03 | | | |TRANSFERENCIAS - = '7’7771 B
04 | | TRASNF.P/FCIAR. EROG.CORRIENTES S 3.161.000,00
| [34 | ACTIVIDADESNOLUCRATIVAS | 2390.000,00]
| | 35| | | | ACTIVIDADES LUCRATIVAS
L Pl ] ASISTENCIASOCIAL el 7@9@@90‘" -
| 105 | | | | TRANSF.P/FCIAR. EROG.A INSTITUCIONES - B
40 | ENTES PUBLICOS y PRIVADOS B ~ 8L000,00f
| | |
04 A CLASIFICAR 1.348.000,00
06 | | CREDITO ADIC.P.FCIAR EROG.CORRIENTES 0,00
] Ise ] || PARAEJERCICIOS CORRIENTES | 0,00 )
1 51 | | | PARAEJERCICIOS VENCIDOS | 134800000,
| ! , |
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8 S P P 8 ¢ s PARTIDA PARCIAL CARACT.FINALID
E E P P U 0] u SUB-PARTIDA FUNCION-SECCION
(2] c R A B N B PARTIDAS CONCEPTO SECTOR.
cilliela e lieiicilc SUB-CONCEPTO PART.PRINCIP
EROGACIONES CORRIENTES
Transporte parte I - analitica del gasto 30.574.000,00
02 ' EROGACIONES DE CAPITAL B | 82.606.000,00
05 | |INVERSIONREAL ! | 81.606.000,00
{07 BIENES DE CAPITAL 2.526.000,00
1 s EQUIPAMIENTO SERV.PUBLICOS e INV.ADM |  2.526.000,00,
i 01 EQUIPAMIENTO MUNIICIPAL | 2.526.000,00 B
08 TRABAJOS PUBLICOS 78.980.000,00
A FCIAR.CON RENTAS GRALES. 3.428.350,00
160 POR ADMINISTRACION | 3.428350,000 |
61 POR TERCEROS B 0,00 .
T i AFCIAR.CON RENTAS AFECTADAS | 75.551.650,00
160 | POR ADMINISTRACION | 75.551.650,00 -
199} o S
06 BIENES PREEXISTENTES [ 100.000,00
09 BIENES PREEXISTENTES " 100.000,00] B
65 BIENES PREEXISTENTES 10000000
- | _ R
08 INVERSION FINANCIERA 0,00
10 | INVERSION FINANCIERA 0,00
1o BIENES DE CAPITAL | o000
R | PRESTAMOS 000
[ || INVERSIONES B 000 |
08 'CREDITO ADICIONAL EROG.DE CAPITAL 1.000.000,00
T CREDITO ADIC.P.FCIAR EROG.CAPITAL 1.000.000,00
|| s | PARA EROG.EJERC. CORRIENTES 000 o
HEERIE PARA EROG.EJERC. VENCIDOS | 1.000.000,00] e
| |
4 TOTAL EROGACIONES DE CAPITAL | 82.606.000,00
08 AMORTIZACION DE LA DEUDA | 0,00
0] | | EROG.P/ATENDER AMORTIZ DE DEUDAS ? 0,00
ha | |  AMORTIZACION DE LADEUDA . 0,000
195 AMORTIZACION DELADEUDA 0,00
1| | ADELANTOS A PROVEEDORES - i 0,00
15 | ~ ADELANTOS A PROVEEDORES Y CONT. 000 '
| I |
| | | | | | [roraL DELPRESUPUESTO DE GASTOS - | 113.180.000,00]
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Presupuesto General de la Administracion Municipal

Partida: PERSONAL

/

(

Escalaféon de Sueldos Personal Municipal - Decreto N°32/2017

Aiio 2018

~
o Y
N,

o Adicionales S Valor " HORAS EXTRAS
Categ dsico |Remuncratws|No RNoBorj TOTAL DIA - Simple | al50% |-al 100%
1| 250 1242644 86,00 430,00 12.942,44
2 2,14) 10637,03] 7362 368,08 N |
3 1"'—]é“ 787§47 62| 61,23 306,16\ 9. '>15752’W il § T
4 | 146 725704 5022] 251,12 7.55838 226,75 37,79 | 5669 | 7558
5 1,36 675998 46,78] 23392 7.040,69 211,22 3520 | 52,81 70,41
6 | 121 601440 41,62 2'08'12 26404 18792 | | 3132 | 4698 6264
7 | 1,14 566646  3922) 196,08 5901,75| 177,05 | | 2951 | 4426 @ 59,02
8 | 11‘ 551734 3818( 190,92 574644| 172,39 2873 | 43,10 | 5746
9 | 1,04[ 569,40, 3578] 17888  5.384,05 161,52 | | 2692 | 4038 & 5384
10 1,00( 4.970,58/ 34,400 172,00 517698 15531 | | 25.88 3883 51,77
- FUNCIONARIOS -~ Coefic. '! - Basico Gastos  Adicional por Antigiedad
T [Presidente 2,5245 | 32.673,18] 16336,59 ~anes | porcentaje
7 712 |Secretar10 1,3440 ‘. 17.394,64| _17 3‘_94 64 lad 10,00%
13 Vlcepresmgnte . 0,5228 |__6 76_6-31 6.766,31 5a9 22,00%
14 SecretarioCD | 0,5014 | 6.489,34  6.489,34 10a14  42,00%
15 Concejales | 03798 | 491554 491554 15219  72,00%
16 DurecpgyegTramo 10,7440 | 9.629, 17 9.629,17 20 a 24 90,00%
17 Directores Tramo Il | 1,1760 | 15.220,31. 15.220,31 mas de 25 100,00%
Adicionales Generales Empleados v Funcionarios
1= Titulo Secundario: 17,5% sobre categoria 10 (diez) $ 869,85
2- Titulo Terciario: 17,5% sobre categoria de revista
3= Titulo Universitario: 25% sobre categoria de revista
4- Falla de Caja: 40% sobre total categ de revista
5- Presentismo: $ 500,00
Adicionales Especiales
1- Gastos de Representacion: se fijan por Ordenanza
2- Por funcién: se fijan por Decreto fundado.
Asignaciones familiares
1- Asignacion por hijo, prenatal y menor a cargo $ 1.246,00
2- Hijo con capacidades diferentes $ 4.063,00

Salario Minimo de bolsillo $8.710,04

FOLIO No\



Presupuesto General de la Administracién Municipal
Partida: PERSONAL
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Escalafon de Sueldos Personal Municipal - Propuesta ajuste 10,00%

vt Valor HORAS EXTRAS
si R : j NoRNo Bon; TOTAL DIA nple al50% | a1100%

1| 250 13.669,08| 86,000 430,00 14.185,08] ] A
D 2,14 11.700,73| 73,62] 368,08 12.142,43 ] N )

3 1,78 | 973239 6123 306,16 10.099,78) I '

4 146 7.982,74 5022)  251,12] 828409 248,52 41,42 62,13 | 8284
5 | 136 | 743598 4678 233920 771668 23150 | | 3858 5788 77,17
6 1,21 6.615,84 41,62 208,12  6.865,58] 205,97 34,33 51,49 68.66

7 | L4 | 623310 3922 19608 646840 19405 | | 3234 | 4851 6468

8 LIl | 606907 38, 18\ 19092 629818 18895 | 3149 | 4724 | 6298

9 | 1,04 | 568634 3578 178,88  5.900,99 177,03 29,50 4426 59,01 |

0 1,00 | 5.467,63 34,40 172,00 5.674,03 170,22 28,37 42,56 56.74

"~ FUNCIONARIOS | Coefic | Basico | Gastos " Adicional por Antigliedad

11 |Pre>1dente_T 2,5-245 35.810 24; 17.905,12 aflos I porcentaje

12 [Sccretario 13440 | 19.064,75 19.064,75 lad 10,00%
13| Vicepresidente | 05228 741596 741596 529 22,00%

14 0,5014 7.112,40|  7.112,40 10a 14 42,00%

|15 [Concejales | 03798 | 538749  5.387,49 15219 | 72.00%

16 |Directores Tramol | 0,7440 | 10.553,70| 10.553,70 20224 90,00%

17  |Directores Tramo II 1,1760 16.681,66/ 16.681,66 masde25 | 100,00%

Adicionales Generales Empleados y Funcionarios

1- Titulo Secundario: 17,5% sobre categoria 10 (diez) $ 956,84
2- Titulo Terciario: 17,5% sobre categoria de revista

3= Titulo Universitario: 25% sobre categoria de revista

4- Falla de Caja: 40% sobre total categ de revista

5- Presentismo: $ 500,00

Adicionales Especiales

1- Gastos de Representacion: se fijan por Ordenanza

2- Por funcion: se fijan por Decreto fundado.

Asignaciones familiares

1- Asignacion por hijo, prenatal y menor a cargo $ 1.246,00
2- Hijo con capacidades diferentes $4.063,00

Salario Minimo de bolsillo

$ 9.581,04




Presupuesto General de la Administracion Municipal

Partida: PERSONAL

Escalafén de Sueldos Personal Municipal - Propuesta ajuste 5,45%

s

- \\
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Ao 2018 /7

Salario Minimo de bolsillo

$10.103,21

~ Adicionales 5 Valor . HORAS EXTRAS-
~ Basico  |RemunerativfNoR NoBon] TOTAL |  DIA Simple | al50% | al100%
1 250 | 1441405 86,00 7{139,_00'r 14.930,05/ |
2 ,2414771, 12.338,42| 73,62 368,08 12.780,12 -
B 7}757 1,78 10.262,80 61,23 306,16, 10.630,19 7 N
4 | 146 8.417,80 50,22 251,12/ 8.7’19,15|r 261,57 43,60 65,39 | 87,19
5 1,36 7.841,24 46,78 233,92 8.121,95| 243,66 4061 | 6091 | 8122 :
6 | 21 | esrea0]  ane2  20812) 722614 21678 | [ 3603 | s420 | 7226
7 | 114 6.572,81|  3922) 196,08 7(3.808,_10} 20424 | | 3404 | 5106 | 68.08
8 | L1 | 639984 3818 1909 662894 19887 | [ 3314 [ a0m | 6629
9 1,04 599624 3578 17888 621090 18633 | | 31,05 | 4658 | 6211
10 1,00 5.765,62| 34,40 172,000  5.972,02| 179,16 2986 | 44,79 59,72
_ FUNCIONARIOS | cCoefic | Basico | Gastos Adicional por Antigedad
11 |Presidente 2,5245 | 37.690,90 18.845,45 afios | porcentaje
12 Secretario | | 13440 | 20.06598 20.065,98] lad 10,00%
13 Vicepresidente 0,5228 780543 7.805,43) 529 | 22,00%
14 SecretarioCD 0,5014 748593 7.485,93 10al4 | 42,00%
5 Concejales | | 03798 | 5.67043 567043 15219 | 72.00%
16 Dircctores Tramol | 07440 | 11.107.95| 11.107,95 20a24 | 90,00%
17 | Directores Tramo II 11760 | 17:557,73| 17:357.73 mas de 25 i 100,00%
Adicionales Generales Empleados y Funcionarios
1- Titulo Secundario: 17,5% sobre categoria 10 (diez) $1.008,98
2- Titulo Terciario: 17,5% sobre categoria de revista
3- Tiwlo Universitario: 25% sobre categoria de revista
4- Falla de Caja: 40% sobre total categ de revista
3- Presentismo: $ 500,00
Adicionales Especiales
1- Gastos de Representacion: se fijan por Ordenanza
2- Por funcidén: se fijan por Decreto fundado.
Asignaciones familiares
1- Asignacion por hijo, prenatal y menor a cargo $ 1.246,00
2- Hijo con capacidades diferentes $4.063,00

/
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Presupuesto General de la Administraciéon Municipal
Partida: PERSONAL

Distribucion de los cargos de planta por categorias

!Cate:gor"ig i Permanentes ,T';_-_aﬁsi'iqrios' PN Total de Remuﬂeraci@nes Basicas

L Al Total Categ. | Mensual Anual
| 2 0 0 | 12.94244] 25.884,88°  310.618,50
il 1 0 0 | 11.078,73] 11.078,73  132.944,72
|3 | 2 1 & 0 9.215,02 18.430,03|  221.160,37
4 ! 0o | 0 7.55838 755838 90.700,60
E 2 | 1 7.040,69 21.122,06  253.464,70
6 2 [ s I 1 6.264,14 12.52828  150.339,36
7 | 4 | 0 10 5.901,75  23.607,01 28328408
8 2 i 0 0| 574644 11.492,88 137.914,62
_8 2 1 S 5.384,05. 16.152,16)  193.825,95
10 1 ' 5 | 0 5.176,98/ 31.061,85 372.742,20
19 7 2 2.146.995,10

_ Grafico de distribucion de cargos por categorias plantas permanente y transitoria
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Cuadro de Remuneraciones y Adicionales personal permanente y transitorio

Presupuesto General de la Administracion Municipal

Afio 2018

Legajq Cat Apellido y Nombres Basico Adic de Categorias Antigliedad Falla de Titulo Respons.Funcional Salario
Remun | Noremun| Valor | en% Caja en% | Variable | Conceptos
1 | 1 [LEITES, Felipe Daniel [ 1242644 86,00 430,00 894720 72,00% 4.22507 869,85 62,00% 770439  4.984,00
02 1 PUCHETA, JuanPedro 1242644 86,00 430,00 1242667 10000% 000 86985  62,00% 770439 0,00
04 | 2 |MINO, Gabrielaltati | 10637.03]  73.62| 36808 4.467 & 42,00% 000 869,85 100,00%| 10.637,03  3.738,00)
03 3 PUCHETA, RubenAntonio | 8.847.62 6123 306,16 8.847.79| 100,00% 0,00 9@. 115,00%| 10.174,77, 0,00
40 | 3 GALARZA, Carlos Eduardo 8.847,62 6123 306,16 194651  22,00% 0,00 0,00, 130,00% 11.501,91  2.492,00
24 | 4 _o>wj~o Fidel Hernan | 725704 6123 30616 3.04802 4200% 000 86985 97.00%| 7.039, ww_‘ 1.246,00
05 5 BRUNINLAbelRail  6.759,98 6123 306,16 4.867,28  72,00% 000 000  000%) 0,00 0,00
26 | 5 LOPEZ, Pablo Alberto 675998 6123 30616 283925  4200% 000 000 11500% 7.773,98  3.738,00
51 5 MAYDANA, Claudio Emanuel  6.759.98 6123 306,16 67601 _ 10,00% 000 869,85 11500% 7.773.98  1.246,00
28 | 6 BARRIOS,Ruben | 6.014,40]  41,62]  208,12] 252609  4200%  000] 869,85 82,00% 4.931 ﬁwc‘,‘ 0,00
20 | 6 MINO.Agstn | 601440 4162 20812 252609 4200% 000, 000 000% 000 0,00
11 ' 7 CUELLO, Juan Domingo 566646 3922 196,08 237996  42.00% 0,00 000  000% 0,00 0,00
34 7 MONTENEGRO, Juan Andres  5.666,46 3922 196,08 000  0.00% 0,00 869,85 120,00% 6.799,75 0,00
41 7 GALVEZ, Ricardo Gabriel 5.666,46 3922 196,08 124664  22.00% 000 000  000% 000 0,00
46 7 PENONI, Raul Ariel Jesus | 566646 3922 19608 124664  22.00% 000 869,85 120.00% 6.799.75  2.492,00
10 | 8 MAIDANA,Catalino Leonardo | 551734 38,18 190,92 000,  000% 000/ 000  000% 000 000
33 | 8 |BLANCO, Alfredo Oscar 551734 3818 19092 231732  42,00%) 0,000 000 0 ooo\mr 0,00 0,00
13 9 VEGA, Oscar Luis 5.169,40 3578 178,88 2.171,19  42,00% 0,00 0,00  000% 000  3.738,00
43 9 |CARDOZO, Aurelio Benedicto | 5.16940 3578 178,88 1.137,29  22,00% 0,00 000  0,00% 0,00  2.492,00
52 9 LIMA, Manuel Antonio 5.169,40 35,78 178,88 516,95  10,00% 0,00/ 869,85 0, ooﬁ. 0,00 B o.ool
49 10 ACOSTA, Angel Dario | 4970,58 34,40 172,00, 1.093,55  22,00% 000, 000  000% 0,00 0,00
50 10 |CASTRO, Jorge Omar | 497058 3440 172,00 1.09, 55| 22,00% 000, 000  000% 000 0,00
53 | 10 MEDINA, RubenIgnacio | 4970,58 3440 172,00  497.07 _ 10,00% 0,00, 0,00  0,00%, 0,00  1.246,00
54 | 10 |BENITEZ, Hugo Antonio 4970,58| 3440 172,00 000  0,00% 0,000 000 000% 000 249200
5510 __uco:_u; Hernan Gabriel | 4.970,58 34,40 172,00 000 000% 000 8985  000% 000 _.ﬁ 0
56 | 10 GAUNA., Diego Sebastian 4.970,58 3440, 172,00 0,00 0.00 0,00  869.85 0,00% 10,00 o 0

26



Presupuesto General de la Administracién Municipal

Personal de Planta Permanente: Cargos Reservados y Vacantes

Cantidad | Apellidoy Nombres

DN | Categ| Fecha de Ingreso

Funcion

a) Vacantes de planta transitoria

1 A DESIGNAR (uno)
1 A DESIGNAR (uno)

T

10

10

e

Servicios Publicos

Servicios Publicos

Condicionado a la aplicacioén de lo resuelto por el Congreso Nacional en el pacto fiscal con las provincias.

b) Reservados de planta permanente

31 |SOSA Miguel Alejandro

24.387.501 6

Inspeccion General

27 LOPEZ Alfredo Miguel Angel

23.550.918/ 5

Encargado de Compras




Presupuesto General de la Administracion Municipal
Partida: Personal

DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL
Planta de Cargos Politicos

Remuneracién

Leg I Apellido y Nombres D.N.L Categ. I Ingreso Cargo ‘Bisico Gastos Repr Anual

06 |MINO, Edgardo Alcides 07852296 11| 09/12/2003 Presidente Municipal 32.673,18) 16.336,59|  637.127,09)
1010 |DIAZ, Hector Omar 23529306 12 11/01/2016 Secretario Municipal | 1739464 17.394,64| 452.260,54
31 |SOSA, Miguel Alejandro 24387501 16 01/01/2012 Director de Transito | 9.629,17 9.629,17)  250.358,51]
47 |BARBOSA, Juan Pablo 27358843 16 01/01/2012 Direccion de Desarrollo Social | 9629,17] 9.629,17| 250.358,51]
27 |LOPEZ, Alfredo Miguel Angel | 23550918 17 01/01/2012| Director Serv.Publicos y Contrataciones ‘ 15220,31] 1522031 395.727,97
22 |[MAYDANA, Gustavo Rogelio 18582787 | 17 | 01/01/2016 Director de Obras Publicas | 1522031] 1217625 356.155,18]

|

| Totales anuales | 99.766,78] 80.386,13] 2.341.987,80|




Presupuesto General de la Administracién Municipal

Planta de Cargos Politicos

Partida:

Personal

Concejo Deliberante

Aio 2018

Remuneracion

Leg Apellidog Nombres J ENJ | Categ. Ingreso Cargo Dieta | Gastos Repr

1002 |SGUERZO Felipe German 18.514.089 13 11/12/15 Presidente 6.766,31 6.766,31

1022 |CABUCHE, Monica Lorena 26.048.908 14 11/12/15 Secretario | 6.489,34 6.489,34

CONCEJALES [

1008 | GRAISARO, Norna Noemi 21.424.878 15 11/12/15 Concejal 4.915,54 4.915,54 |
| 1015 |LEITES, Pedro Jorge 22345309 | 15 11112115 Concejal 491554 | 491554 |
11016 MOIX, Aristides German 28.137.044 15 11/12/15 Concejal 491554 491554 |
| 1017 SANABRIA, Elisa 11.832.481 | 15 11/12/15 Concejal | 491554 | 491554 |

1019 |QUIROZ, Maria Antonella 34.678.732 15 11/12/15 Concejal \ 4.915,54 1____ 4.915,54

1020 |GARCIA, Javier Alejandro 18.491.707 15 11/12/15 | Concejal }‘ 4.915,54 j ~ 4.915,54 j

1021 |CARDOZO, Johana Pamela 36.219.662 15 11/12/15 1 ~ Concejal 1 4.915,54 ‘ 4.915,54”‘5
| 47.664,41  47.664,41
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Presupuesto General de la Administracion Municipal

partida: 01.01.01
Personal
Conceptos Importes Relacion
Porceptual
01 PERSONAL 12.400.000,00f  100,00%
10 PLANTA PERMANENTE 9.540.000,00|
01 REMUNERACIONES | 3200000000  2581%
02 ADICIONALES | 3.750000,00 il
B 01 BONIFICACION POR ANTIGUEDAD 900.000,00  7,26%
02 BONIFICACION POR TITULO 110.000,00  0,89%
03 | GASTOS REPRESENTACION 1.070.000,00  8,63%
B 04 GASTOS RESP.FUNCIONAL 70.000,00  0,56%
HE 05 ADICIONALES VARIOS | 1.600.000,00  12,90%
.03 | SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO | 650.000,00 5,24%
B CONTRIBUCIONES PATRONALES | 1.240.000,00
: | 01| | CAJADEJUBILACIONES  880.000,00 7,10%
o o2 IOSPER 360.000,000  2,90%
05 | | SALARIO FAMILIAR - © 620.000,00  5,00%
| os ADICIONALES VARIOS ; 000
. 01 ADIC NO REMUN DE CATEGORIAS | 80.000,00  0,65%|
| |
B PLANTA TRANSITORIA 1.200.000,00 B
il i 01 REMUNERACIONES | 490.000,00  3,95%
R 02 |01 ANTIGUEDAD 110.000,00  0,89%
N 02 TITULO 50.000,00  0,40%
03 ADICIONALES VARIOS | 40000000  3.23%
o3| | | SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 90.000,00  0,73%
B O 2 SALARIO FAMILIAR 60.000,00{ . 0,48%
| | |
T s SERVICIOS EXTRAORDINARIOS | 380. 099__Qq_| 3,06%
L |
L 1 e CONCEJO DELIBERANTE ~ 1.280.000,00
|| 01 REMUNERACIONES - DIETAS 640000 00\ 5,16%
- 02| | GASTOS DE REPRESENTACION _ 640.00000  5,16%
|| ; |
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Presupuesto General de la Administracién Municipal

partida: 01.01.02.20
Bienes de Consumo

N° DENOMINACION PROMEDIO | IMPORTE RELACION.
MENSUAL PORCENTUAL
| Total de la partida | 343333 [ 4.120.000] 100,00%
o Naha T TIes | 260000) 631%
2 Gas Oil | 49.167 590.000 14 32%
[ 3 }Lubncantes_. - " - ] 65’)77 [ 80 6070. 1,94%
4 Filwos 1667 | 20000  0,49%
5 Neumiticos - 13333 160.000  3,88%
"6 |Repuestos. - ' | 56667 680.000 16,50%
7 |UtilesdeOficina | 16667 | 200000  4,85%
8 |Utiles de Limpieza y Aseo | | 6667 | 80000  1,94%
9 IMaterlales varios (no obras) 1 fO 70007 [ 1—3507000 32 04%
10 lRopa de Trabajo - 116667 | 200000  4,85%
Bl Repuestos Maigquinas de Oficinas e Els_@os 7_ : .8 333 R 100 000 27,43%
12 IMate{IQJES de instruccion - | &3 | 10 000 - 0,24%
13 Racionamiento y Alimentos | 10833 130. 000 - 3,16%
14 Dlstmmor;:?y Ofrendas _ | 833 | I0.000_j 0,24%
| 15 |Gastos Generales e - 833 10000 024%
[ 16 HiGrEne;gles Conce_]o_DellberanE B l o | 833 : - 10_000 d,ﬁ&%
| 17 |Varios Ejecutivo 6667 | 80.000  1,94%
18 | Alumbrado Publtco - - | 7.500 90.000 2,18%
19 Productos Farmaceuticos y Quimicos 1667 47772(7) 000 ©0,49%
20 %E‘;SEanlwrlas - ' [ 5.833 |7 70.000, 1270%




Presupuesto General de la Administracién Municipal

Servicios no Personales

Afio 2018

partida: 01.01.02.21

L

N° DENOMINACION Promedio IMPORTE RELACION
mensual PORCENTUAL
Total de la partida 794.167]  9.530.000]  100,00%
1 | Alquileres y Leasing | 150.833] 1.810.000  18,99%
2 Comisiones | 2500 30000  031%
3_ _ Comumcacmnes ! ___fig?i :_MQO 0,10%
4 Rep y manten.maq y vehiculos | 31667  380.000  3,99%
5 Servicios de gomeria e '__________8.“33} 10.000 0,10%
6 Correos 3333 40.000 0,42%
7 Electricidad B 67.500  810.000 8,50%
8 |Gastos Judiciales 833 10000 0,10%)
| 9 |Honorarios | 51667 620.000 6,51%
_10 Hoteles, comedores, viaticos | 24.167|  290.000] 37,704%
11 |Pasajes, peajes 2.500 30.0000  031%
12 |Publicidad, propaganda 1.667 20.000 0,21%
13 Oficiosy Servicios | 376.667 4.520.000  47.43%)
14 Seguros | 27500 330.000  3,46%
15 | Telefonos | 27500 330.000  3,46%
16 Fletes y Transportes | 1.667  20.000 0,21%
__1‘7_ Generales . fﬁi 667 20000  021%
‘lﬁeralic_qr}gqo Deliberante 833/ 100000 0,10%
| 19 |Varios Ejecutivo ]7 833 10.000  0,10%
20 |Obras Sanitarias 19. 167 230000  2,41%
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FECHA DE LA PRIMER CUOTA 15/01/2018 VARIABLE
CAPITAL PRESTADO 3.043.000,00 Cargadora 105000
ANOS I e T e Tractor 65000
MESES 36 Total en U$S 170000
TASA DE INTERES INICIAL ANUAL 26,00% Tipo de cambio 17,9
Cuota mensual pura lﬁ i@ 4,36 En pesos arg. 3043000 2
Seguro de Vida e IVA 13.845,65
Total de la CUOTA 136.450,01
TABLA DE AMORTIZACIONES CUOTAS CONSTANTES SISTEMA FRANCES
(INTERESES | CAPITAL |
Aiio 1

1 15-ene-18  65.931,67  56.672,69 298632731 12 136.450,01

2 15-feb-18 6470376 | 5790060 292842671 136.192,15

3 15-mar-18 6344925  59.15511  2.869.271,60 135.928,70

4 15-abr-18 62.167,55 = 60.436,81  2.808.83479 135.659,54

5 15-may-18 60.858,09 61.74627  2.747.088,52 27 135.384,56

6  15jun-18 5952025 | 63.084,11  2:684.00441 ' 122.60436 = 12 S AR

i 15-jul-18 6445093 2619.553,48  122.60436 1221502 134.816,58

8  15-ago-18 65.84737 255370611  122.60436 1191897 134.52333

9 l55epsl8l 67.27406 248643206 12260436 1161936 134.223.72

1044 Ssonetss i 68.731,66 241770039  122.604,36 i 13391762

11 15-nov-18 52383,51 | 7022085 234747954  122.60436 © 133.604,90 Cuota IVA Total

12 15-dic-18  50.862,06 = 71.742,30 = 227573724  122.604,36 1 133.285,39 1.471.252,30 147.837.80  1.619.090
13 15-ene-19  49.307,64  73.296,72  2.202.440,52 122.604,36 10.354,60 132.958,96 1.620.000

14 15-feb-19  47.719,54  74.884.81  2.127.55571  122.604,36 10.021,10 132.625,46 Comisiones, seguros y patel 50,000
15 15-mar-19 46.097,04 76.507,32  2.051.048,39  122.604,36 9.680,38 132.284,74 - 1.670.000
16  15-abr-19 4443938  78.164,98  1.972.88341  122.604,36 9.332,27 131.936,63
17 15-may-19 4274581  79.858,55  1.893.024,86  122.604,36 8.976,62 131.580,98
18 15-un-19 4101554 81.588,82  1.811.436,04  122.604,36 8.613,26 131.217,62
19 15-jul-19 3924778  83.356,58  1.728.079.47  122.604,36 8.242,03 130.846,39
20 15-ago-19  37.441,72  85.162,64 164291683  122.604,36 7.862,76 130.467,12
21 15-sep-19  35.596,53  87.007,83  1.555.909,00  122.604,36 7.475,.27 130.079,63
22 15-0ct-19 3371136  88.893,00 1467.016,01  122.604,36 7.079,39 129.683.74
23 15-nov-19  31.78535  90.819,01  1.376.196,99  122.604,36 6.674,92 129.279,28
24 15-dic-19  29.817,60 92.786,76  1283.410,24  122.604,36 6.261,70 128.866,05

25 15-ene-20 27.807,22 | 94.797,14 .~ 1.188613,10 - 12260436 © ' 5.839,52 | 128.443,87
26 15-feb-20  25.753,28  96.851,07  1.091.762,03 . 122.604,36 5.408,19 128.012,55
27 15-mar-20 23.654,84 9894951  992812,51 ' 12260436 4.967,52 127.571,88
28 15-abr-20  21.510,94 101.093,42  891719,09 122.604.36 4.517,30 127.121,66
29 15-may-20 19.320,58 103.283,78  788.43531 122.604,36 4.057,32 126.661,68
30 15-un-20 17.082,77 @ 105521,59 = 682913,72 122.604,36 = 3.587,38 126.191,74
31 15-ul-20  14.796,46  107.807,89  575.105,83 122.604,36 3.107,26 125.711,62
32 15-ago-20 1246063 11014373  464.962,09 122.604,36 2.616,73 125.221,09
33 15-sep-20  10.074,18  112:530,18 ' 352.431,91 122.604,36 2.115,58 124.719,94
34 15-0ct-20  7.636,02 11496833 ' 237.463,58 122.604,36 1.603,57 124.207,92
35  15-nov-20  5.145,04 11745931  120.004,27 122.604,36 1.080,46 123.684,82
36 15-dic-20  2.600,09 = 120.004,27 0,00 122.604,36 546,02 123.150,38

* Tabla de amortizaciones proyectada por el Depto Contable Municipal al solo efecto de calcular amortizacion de capital e intereses v gastos por IVA y
su incidencia presupuestaria.-

T




/
Afio 2018 (

L

Presupuesto General de la Administracion Municipal
partida: 01.02.03.25

INTERESES DE LA DEUDA
N° DENOMINACION IMPORTE RELACION _
PORCENTUAL
Cod Total de la partida 15.000,00 100,00%
"1 |Deudas Organismos Previsionales e Impositivos -1'5._0(_)_0,00 100,00%
[ it o i)
L I | N
i
| _ — 1
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Presupuesto General de la Administracién Municipal

Partida: Transferencias para financiar Erogaciones Corrientes
partida: 01.03.04.34
Actividades no Lucrativas

Cod. Denominacién l Promedio | Anual En %
01 |Educacion 8.583.33  103.00000  3,26%
02 |Cultura . 58, 333,33 700'000’09L 22 14%
| 03 |Deportes - | 2866667  344.000,00  10,88%|
04 | Turismo ) - 7.166,67 86.000,00  2,72%
05 |Fiesta de la Bailanta B 2.750,000  33.000,000 1, 04%
06 Programa Jovenes 0,00 7 0 06 0, 00%
07 |Produccion 360,00 432000 0,14%
08 |Programa Habitat: Desarrollo Humano 93.306,67  1.119.680, 00| 135,42%
Total de la p . ' 199.166,67 2.390.000,00  75,61%
partida: 01.03.04.36

Asistencia Social

Cod. Denominacion Anual Anual En %
|01 |Fotos carnet, fotocopias 166,67 2.000,000  0,06%
02 S_erwcnos de Sepelio - 3.166,67| 38 000,000  1,20%
| 03 Ah@nto_sppﬁor}_as ca@ei - - _1 _’5.0(_)0 00 1809@ 00 - 5,69%
04 Medicamentos y atencion médica | 3433333 412.00000  13,03%|
05 Pa_sajes traslados. - | 1 250 00 15 00_0 00 ' - 0,47%
~ 07 | Varios | 208333 25000000  0,79%
09 |Energia electrica | 66667 800000 025%
| 11 Gastos de pasajes, estadias ] —$3_33\ ©10.000,00)  0,32%
Total de la partida 57.500,00  690.000,00 21,83%
partida: 01.03.05.40

Entes Publicos

Cod. Denominacion Anual Anual En %
01 Entes Pablicos: Seguridad 3.833,33|  46.000,00 1,46%
02 Centros deportivos, Salud, A_sp_c:ac:lones 2.083,33] 25 000,00 0,79%
03 Instituciones Educativas e , _833,3_3“ 0. 000,06 ) 7(7),'32%
Total de la partida 6.750,00 81.000,00 2,56%
- TOTAL TRANSF.CORRIENTES - 3.161.000,00 100,00%




